H I E R' MEIERIJSTAD

Verkiezingsprogramma 2026

Wij wonen hier, wij werken hier, wij cporten hier.
Hier in onze wijk, hier in ong dorp, hier in Meierijctad.

Wij zijn HIER
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MEIERIJSTAD

Wij zijn een grote lokale partij. Onafhankelijk en vrij in het bepalen van de standpunten. We
hebben leden in alle dorpen en wijken van Meierijstad en maakten in Meierijstad tot nu toe
altijd deel uit van de coalitie in de gemeenteraad.

Het nemen van verantwoordelijkheid is ons niet vreemd. De andere coalitiepartners zien ons
als een betrouwbare partner en onze wethouder Rik Compagne als een deskundige goed
benaderbare bestuurder. We zijn een partij die de verbinding zoekt om gezamenlijk kansen te
pakken en problemen op te lossen. We zetten daarbij onze visie om in daden.

e Betrekken van de inwoners is een speerpunt van de gemeente geworden.

e Het bestuurscentrum blijft in Sint-Oedenrode met een nieuwe raadszaal.

» Erstaat een stevig team Zorg/Veiligheid met aandacht voor complexe casuistiek en
de mens daarachter (TOM).

e De verkeersveiligheid in het centrum van Schijndel is verbeterd.

« De gemeente heeft een menswaardig beleid rondom (arbeids-)migratie.

¢ Onderwijs en sportvoorzieningen blijven behouden in alle dorpen.

e Er staat een stevig cultuurbeleid met voorzieningen en aanbod voor alle dorpen.

e Erzijn meer ontmoetingsplekken in de wijken georganiseerd.

e Erzijninclusieve natuurspeelplaatsen ontwikkeld.

e Er staat een stevig sociaal beleid waarin we omkijken naar elkaar.

e Natuur en biodiversiteit hebben aandacht. Wijboschbroek blijft een natte natuurparel.

e Het openluchtzwembad in Veghel blijft behouden.

e Erzijnin alle dorpen nieuwe woningen gerealiseerd, waarbij betaalbare (sociale)
woningbouw onderdeel is van het beleid.

e We zijn trots op de bijzondere woonvormen zoals Stichting Eigensleutel en B'ons Thuis.

e Meierijstad heeft één eigen welzijnsorganisatie.

o Leefgoed Veghel en Wijhoven Wijbosch zijn verder doorontwikkeld.

e Onze toekomstvisie heeft als basis gematigde groei met de nadruk op
gemeenschapskracht en het landschappelijke karakter.

Niet alleen onze politieke standpunten doen ertoe, maar ook hoe wij ons gedragen.

e We werken samen met organisaties en inwoners om het beste voor iedereen te krijgen.
e We werken pragmatisch om problemen op te lossen.

e We werken vanuit de bedoeling, doe maar gewoon.

e We baseren onze standpunten op feiten en cijfers.

e We houden ons aan onze afspraken of leggen uit waarom dit niet lukt.

e We luisteren naar onze leden, zij hebben samen ons programma opgesteld.
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Onze kernwaarden

Ons programma is gestructureerd volgens de tien programma’s zoals de gemeente die
hanteert. Maar ons hart ligt bij de onze zes kernwaarden. Daarop maken wij al onze keuzes.

Gezondheid is onze topprioriteit. Een goede gezondheid is waardevol voor iedereen. Wij willen
die bevorderen en stimuleren en leggen de nadruk op positieve gezondheid. Het is meer dan
de afwezigheid van ziekte, het gaat ook over geluk en welbevinden. Dus zowel persoonlijke
gezondheid als een gezonde woon- en leefomgeving.

Wij geven (lokale) ondernemers de ruimte om bij te dragen aan een gezonde economie en
een evenwichtige groei. Daarbij gaan we uit van een mix van agrarische, producerende en
dienstverlenende bedrijven die duurzaam werken met mensen en producten uit de regio.

Wij vinden dat de overheid de regie op woningbouw verder op moet pakken. Met inwoners,
ontwikkelaars en corporaties. Om actief woningen te bouwen, maar ook te transformeren voor
de bestaande behoefte. Voor alle doelgroepen. In alle dorpen en wijken. Met een focus op het
sociale, de betaalbaarheid en met aandacht voor starters en senioren.

Wij willen de ambitieuze duurzaamheidsvisie van de gemeente Meierijstad uitvoeren, zodat
we voor onze kinderen en kleinkinderen een plek achterlaten waar het goed leven is. Wij zetten
hierbij in op maximale participatie van inwoners, instellingen en bedrijven.

Wij staan voor een rechtvaardige overheid die haar inwoners beschermt tegen willekeur,
machtsmisbruik en onrecht. Een overheid die ervoor zorgt dat iedereen mee kan doen.
Wanneer de gemeente plannen maakt, dan betrekt zij de mensen over wie het gaat
vroegtijdig, zodat mensen gehoord worden en invlioed hebben. Het is belangrijk dat mensen
niet gevangen worden in bureaucratie en onduidelijke regels. En nee is ook een antwoord.

We hebben begrip voor elkaar en je mag zijn wie je bent. Ongeacht achtergrond,
mogelijkheden of beperkingen heeft iedereen recht op een thuis, op werk en op een sociaal
leven. Wij stimuleren dat mensen zichzelf kunnen ontwikkelen en samen met anderen invioed
uitoefenen op hun directe omgeving. We kijken naar elkaar om en de gemeente biedt hulp
aan inwoners die het (even) niet redden.
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MEIERIJSTAD

0. Algemeen bestuur

Met algemeen bestuur bedoelen wij de gemeente als organisatie, intern en extern gericht.
Wat wil de gemeente uitstralen naar de eigen inwoners en naar de regio? Wij vinden het
vanzelfsprekend dat we iedere inwoner en elke wijk en dorp gelijkwaardig behandelen.

Beleidskader

Inwoners zijn in eerste instantie bezig met hun eigen leefomgeving. Hun buurt, hun wijk,
hun dorp. Daarom moet de gemeente benaderbaar, herkenbaar en betrokken blijven.
Wij zetten de inwoner centraal bij alles wat we doen.

De gemeente stimuleert zelfredzaamheid, participatie en saamhorigheid. ledere
inwoner moet zich thuis kunnen voelen in Meierijstad.

De gemeente helpt inwoners met elkaar in gesprek te gaan om verschillen te
overbruggen en polarisatie tegen te gaan, bijvoorbeeld via bijeenkomsten. Zo houden
we Meierijstad samen.

In heel Meierijstad verbeteren we de leefbaarheid. De gemeente gebruikt een
leefbaarheidsmonitor om samen met inwoners te bepalen wat belangrijk is.

De gemeente informeert inwoners actief over plannen en beleid die hen raken. Ook nu
steeds meer dienstverlening digitaal gebeurt, moet persoonlijk contact altijd mogelijk
blijven. Denk aan gesprekken op gemeentelijke locaties in de verschillende dorpen of
een huisbezoek wanneer dat nodig is.

De gemeente wil inwoners vroegtijdig mee laten denken over beleid. Initiatieven zoals
een burgerberaad helpen om inwoners en overheid dichter bij elkaar te brengen.
Inwoners krijgen de ruimte om ideeén voor hun buurt of wijk te realiseren. De
gemeente stimuleert dat elk dorp en elke wijk een dorps- of wijkraad heeft. Initiatieven
vanuit deze raden worden ondersteund. De gemeente kan hiervoor ondersteuning
aanbieden, zoals in de vorm van wijkbudgetten.

Wij staan voor een gemeente die dichtbij inwoners staat, met spreekuren in elke wijk
en dorp. De gemeente werkt met vaste teams per wijk of dorp, zodat inwoners weten
bij wie ze terecht kunnen.

Wij zijn enthousiast over de bestaande wijk- en dorpsvisies. Die visies moeten serieus
genomen worden bij toekomstig te ontwikkelen beleid.
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MEIERIJSTAD

e De gemeente communiceert helder en begrijpelijk, zonder ingewikkeld jargon.

¢ De gemeente heeft een voorbeeldfunctie. Zij is helder in wat ze doet en houdt zich aan
de afspraken. Zij legt uit hoe besluiten tot stand zijn gekomen en betrekt inwoners bij
de besluitvorming. Eventuele fouten worden gesignaleerd, gemeld en hersteld; dat
geldt ook voor de fouten die wij, als HIER, zelf maken.

o De gemeente werkt samen en biedt één herkenbaar loket, zodat inwoners snel en
goed geholpen worden.

e Voor goede dienstverlening en het uitvoeren van onze ambities zijn voldoende
gemeentelijke medewerkers nodig, passend bij de grootte van Meierijstad.

e De gemeente creéert een onafhankelijke ombudsfunctie, die inwoners helpt bij
onduidelijke of foutieve gemeentelijke procedures, zoals bij vergunningen of
zorgindicaties.

¢ De gemeente ontwikkelt beleid op basis van feiten en data. Kunstmatige intelligentie
(A1) wordt alleen veilig en verantwoord toegepast en wordt ingezet voor duidelijke en
toegankelijke dienstverlening aan inwoners.

¢ We hoeven Meierijstad als merk niet te promoten; belangrijker is dat ieder dorp zijn
eigen karakter behoudt.

e Meierijstad is een krachtige en betrouwbare gemeente, die verantwoordelijkheid
neemt in de regio en daarbuiten. We blijven wel kritisch op regionale en landelijke
samenwerkingsvormen. Meierijstad is op dit moment aangesloten bij de RNOB, M7,
M50, R8 en de MRE regio. Het is prima om voorop te willen lopen, maar als er keuzes
gemaakt moeten worden dan kiezen wij voor de lokale aanpak en aandacht.

RNOB: RegioNoordoostBrabant, M7: zeven middelgrote gemeenten in Brabant, M50:
vijftig middelgrote gemeenten NL, R8: grote herindelingsgemeenten

e Wijzien voordelen in samenwerking met de MRE, maar waken ervoor dat Meierijstad
geen buffer wordt voor Brainport. We bewaken onze eigen economische kracht,
woonambities, leefbaarheid en de groene corridor.

Kernbegrip

¢ Sint-Oedenrode en Schijndel behouden gemeentelijke publieksbalies.

¢ We willen wijken en dorpen ondersteunen die ook behoefte hebben om een dorps- of
wijkvisie te maken, zoals die al gemaakt zijn door Boerdonk, Eerde, Keldonk, Olland,
Wijbosch, Zijtaart en het Ven.
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MEIERIJSTAD

1. Openbare orde en veiligheid

Openbare orde en veiligheid is meer dan alleen blauw op straat, maar gaat ook over de
verbinding met zorg, leefbaarheid en gezondheid.

Beleidskader

e Hetrecht om te demonstreren hoort bij onze democratie. Er moet altijd ruimte zijn om
met elkaar in gesprek te gaan. Dat wil zeggen dat we naar elkaar luisteren met de
bedoeling elkaar te begrijpen. Met polarisatie is niemand geholpen.

e Gedeelde rituelen kunnen heel belangrijk zijn voor het gemeenschapsgevoel. Met het
oog op het landelijk vuurwerkverbod kijken wij uit naar burgerinitiatieven, omdat we
snappen dat vanuit diezelfde gemeenschap ook altijd weer nieuwe rituelen ontstaan.

e Elk joar maken BOA's, politie en andere handhavers een gezamenlijke
veiligheidsrapportage met meetbare resultaten en heldere doelstellingen. Bij het
meten van leefbaarheid nemen we ook het gevoel van sociale veiligheid mee.

e We letten niet alleen op cijfers over veiligheid, maar ook op het gevoel van veiligheid.
Kwetsbare groepen, zoals ouderen, krijgen daarbij extra aandacht

¢ Onze samenleving is ook digitaal. Privacy en informatieveiligheid krijgen hoge prioriteit.

e Grote evenementen, bedrijven en transport brengen risico’s met zich mee. De
gemeente moet zorgen dat ze voorbereid is op wat er kan gebeuren.

e Bij bouwplannen zorgen we voor een veilige en sociale leefomgeving voor inwoners.

e Bij overlast gevend gedrag kijken we ook naar de oorzaken en achtergrond. Waar
mogelijk zetten we in op preventie.

¢ De gemeente pakt jeugdoverlast aan door te investeren in preventie, begeleiding en
waar nodig handhaving.

o De gemeente gaat verder met het Regioproject 'Drugs, wat doet het met jou?'. De
monitor die bij dit project gebruikt wordt, is de leidraad voor beleid. Campagnes als
‘Skip die Trip’ ondersteunen we graag.

¢ Toezicht en handhaving van regels is belangrijk. De gerealiseerde uitbreiding van de
capaciteit van de BOA's geeft hiervoor voldoende ruimte. Wij volgen dit kritisch.

e Georganiseerde criminaliteit ondermijnt onze samenleving. Meierijstad bestrijdt dit
stevig en pakt het bij de wortels aan.

« De gemeente gaat het dumpen van (drugs)afval verder tegen.
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e Politie is zichtbaar aanwezig in de dorpen en wijken. Zij werken wijkgericht samen met
BOA's en andere handhavers.

¢ Gemeente, woningbouwverenigingen en politie overleggen met dorps- en wijkraden
over veiligheid in buurten. Een wijkschouw en de acties die daaruit ontstaan, zullen de
veiligheid vergroten. De leefbaarheidsmonitor is daarbij een nuttig instrument.

e We willen dat bij nieuwe leefbaarheidsplannen de tien adviezen uit het Nationaal
Programma Leefbaarheid en Veiligheid gebruikt worden, zodat dorpen en wijken veilig
en prettig blijven.

e Burgerinitiatieven, zoals een Buurt Informatie Netwerk (BIN), buurtApps of alerts,
worden gestimuleerd en ondersteund.

Kernbegrip

o Optreden tegen het gebruik van crossmotoren en terreinwagens in (natuur)gebieden
waar dit niet toegestaan is.
e Handhaving op het verbod op gemotoriseerd verkeer in het centrum van Schijndel.
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MEIERIJSTAD

2. Verkeer, vervoer en waterstaat

Verkeer en vervoer gaat over mobiliteit en bereikbaarheid, maar ook over verkeersveiligheid.
Infrastructuur moet ondersteunend zijn aan de leefbaarheid van de verschillende dorpen. Bij
de aanleg en het onderhoud moet goed nagedacht worden over inrichting en gebruik.

Beleidskader

¢ De gemeente zorgt voor overzichtelijke verkeerssituaties, die duidelijk zijn voor alle
gebruikers. De gemeente zorgt dat de wegen in Meierijstad veilig zijn. Goed onderhoud
kan onveilige situaties voorkomen. We streven naar nul verkeersslachtoffers.

e De gemeente houdt het verkeerscirculatieplan actueel, brengt onveilige situaties in
kaart en pakt ze aan. Met extra aandacht voor de bereikbaarheid van
bedrijventerreinen.

e Wij houden scherp toezicht op de uitvoering van het nieuwe parkeerbeleid. We kijken
daarbij naar beschikbaarheid, betaalbaarheid, bereikbaarheid van ondernemers en
leefbaarheid in de wijken.

e Eris meer en meer vliegverkeer. De gemeente volgt de ontwikkelingen rond de
vliegvelden Eindhoven en Volkel en zet in op het terugdringen van overlast door het
groeiend aantal vliegbewegingen.

e Een grote uitdaging op verkeersgebied is een oplossing te vinden voor de N279 ter
hoogte van Veghel. De provincie heeft diverse alternatieven uitgewerkt en maakt
keuzes. Wij willen dat de gemeente een stevige vinger aan de pols houdt in dit traject
waarbij leefbaarheid en veiligheid voorop staan.

e We willen vervoer duurzamer in de toekomst. Meierijstad stimuleert fietsen als de optie
voor woon-werkverkeer. De gemeente maakt gebruik van deelauto’'s mogelijk.

e Meierijstad stimuleert fietsen en voorziet dus in goede fietspaden, zodat fietsers viot en
veilig kunnen rijden.

e Er worden oplaadpunten voor fietsen aangelegd en ook het netwerk van laadpalen
voor auto’'s wordt uitgebreid. Dit in nauw overleg met de omgeving, omdat laadpalen
ook beschikbare plekken voor overige auto’s belemmeren.

¢ We kijken naar nieuwe vormen van vervoer zoals AutoMaatje, waarbij inwoners als
vrijwilliger rijden. De gemeente helpt deze initiatieven opzetten en ondersteunt ze.

e Bezuinigingen vanuit het Rijk zetten het openbaar vervoer onder druk. Samen met
provincie en vervoerders zorgt de gemeente voor betaalbaar en goed openbaar
vervoer. Dat is essentieel voor onze toekomst.
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Kernbegrip

¢ Aandacht in Boerdonk voor:
o Veilige routes voor fietsers en voetgangers.
o Het tegengaan van sluipverkeer.
o De verkeersveiligheid op dorpswegen en bij de aansluiting naar Erp en Keldonk.
e Aandacht in Boskant voor:
o Hetfietspad.
o Hettegengaan van sluipverkeer.
o Het verbeteren van de verkeersveiligheid.
o Aanpakken van sluipverkeer en onveilige oversteekplaatsen in Boskant.
e Aandachtin Erp voor:
o een oplossing voor het vele doorgaande verkeer.
e Aandachtin Nijnsel voor:
o De aanpak van verkeerslawaai door bestrating op Sonseweg en in het centrum.
o Aanvullende maatregelen waardoor vrachtverkeer niet meer door de kom van
Nijnsel rijdt, maar de route via het industrieterrein volgt.
o Een oplossing voor te smalle straten (Irisstraat, Primulastraat) zodat
afvalinzameling goed kan plaatsvinden.
¢ Aandacht in Olland voor de verkeersveiligheid op de Horst en de Hofstad.
e Aandachtin Sint-Oedenrode voor de verkeerssituaties op:
o de Nijnselseweg.
e Aandacht in Schijndel voor de verkeerssituaties op:
o de Rooiseweg.
o de Boxtelseweg.
o de kruising Boschweg/ Floralaan/ Mandelalaan.
o de kruising Hoofdstraat/ Kluisstraat/ Groeneweg.
¢ Aandacht in Veghel voor de verkeerssituaties op:
o de Corridor/ Maxwell Taylorbrug.
o de Rembrandtlaan.
o de ontsluiting van de Erpseweg.
o de kruising Leest.
¢ Aandacht in Wijbosch voor:
o De verkeersveiligheid op de shared space.
o Hettegengaan van sluipverkeer.
e Aandacht in Zijtaart voor:
o De veiligheid Hoolstraat en Biezendijk.
o De veiligheid rondom de opgang Maxwell Taylorbrug.
o Het vernieuwen van de resterende fietspaden.
o Hettegengaan van sluipverkeer.
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3. Economische zaken

Lokale ondernemers krijgen van ons de ruimte om samen een gezonde economie te bouwen
en te onderhouden. We zetten in op een duurzame mix van agrarische, producerende en
dienstverlenende bedrijven die werken met mensen en producten uit onze regio

Beleidskader

¢ De gemeente biedt ondersteuning voor inwoners die op zoek zijn naar werk, zoals ook
beschreven in de participatiewet. Ondernemerschap kan daarbij ook een optie zijn.

e Gemeentelijke processen zoals vergunningaanvragen worden efficiénter ingeregeld
om de doorlooptijd te verkorten met ondersteuning van heldere en eenduidige regels
via een loket.

¢ Als de gemeente werk of diensten uitbesteedt, moeten lokale MKB bedrijven eerlijke
kansen krijgen. We kiezen daarbij voor maatschappelijk verantwoord ondernemen en
Social Return, zodat inwoners en bedrijven uit Meierijstad profiteren.

¢ Wij willen duidelijke grenzen aan economische groei. Wij willen geen groei om de groei.
We hechten waarde aan de ruimtelijke kaders uit de toekomstuvisie.

¢ Alsinternationale werknemers naar Meierijstad gehaald worden, dan staan voor ons
fatsoenlijke huisvesting en goede werkomstandigheden voorop. Er moet aandacht zijn
voor Integratie in de samenleving en nieuwe woonlocaties komen er alleen in goed
overleg met de omgeving.

¢ De gemeente maakt duidelijke afspraken over de hoeveelheid beschikbare
bedrijffsgrond, zodat economische groei past bij de ruimte en leefbaarheid van
Meierijstad.

e De bedrijventerreinen van Meierijstad zijn duurzaam ingericht. Op de terreinen wordt
zuinig omgegaan met ruimte en wordt energie bespaard en opgeslagen. Er wordt
samengewerkt om de netcongestie te verminderen. De bedrijventerreinen moeten
hittestressbestendig zijn en er bestaat een duidelijk beeldkwaliteitsplan.

e Het buitengebied is economisch gezond. Het unieke landschap en de natuur worden
behouden en waar mogelijk verbeterd. Er is aandacht voor de cultuurhistorie en er is
ruimte voor nieuwe vormen van landbouw, zoals verbrede of ecologische landbouw,
eventueel in combinatie met recreatie.

e Zware industrie hoort thuis op een daarvoor geschikt industrieterrein en dus zeker niet
in het buitengebied.

e Waar het gaat om nieuwe bedrijven, gaat onze voorkeur uit naar bedrijven die passen
bij Meierijstad. Geen grote datacentra of nieuwe distributiecentra (blokkendozen) en
geen bedrijven die onze afspraken over energie in gevaar brengen, zoals we die zijn
overeengekomen in de Regionale Energiestrategieén (RES).
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e Er wordt samengewerkt op lokaal (POM, ZLTO), regionaal en provinciaal niveau. Ook
wordt optimaal gebruik gemaakt van de subsidiemogelijkheden op alle niveaus (BOM,
provincie, rijk en EU).

POM: Platform Ondernemend Meierijstad (de verenigde ondernemersverenigingen van
Meierijstad, ZLTO: Zuidelijke Land- en Tuinbouworganisatie, BOM: Brabantse
Ontwikkelings Maatschappij.

e De gemeente werkt samen met ondernemersorganisaties zoals het POM en neemt
deel aan StartUp Meierijstad om de lokale economie verder te versterken.

e Wezien datin een veranderende wereld collectiviteit niet meer vanzelfsprekend is. We
stimuleren daarom nieuwe mogelijkheden om die collectiviteit te versterken, zoals
bijvoorbeeld een ondernemersfonds, met de mogelijkheid om die samenwerking uit te
breiden naar het maatschappelijk veld.

e De gemeente ondersteunt het bedrijfsleven bij brede initiatieven op het gebied van
energietransitie, zoals bij de ontwikkelingen rond waterstof.

¢ De gemeente stimuleert de levendigheid van winkelcentra en probeert leegstand te
beperken door winkels zoveel mogelijk in die centra te concentreren.

e Wijzien voordelen in samenwerking met de MRE, maar willen voorkomen dat
Meierijstad een buffer wordt voor Brainport. We bewaken onze eigen economische
kracht, woonambities, leefbaarheid en de groene corridor.

Kernbegrip

e Revitalisering van het industrieterrein in Nijnsel.

e Revitalisering en in- en uitbreiding van de industrieterreinen in Schijndel.

¢ Kleinschalige uitbreiding van het bedrijventerrein in Erp.

¢ Kleinschalige uitbreiding ten bate van bedrijfshuisvesting in Sint-Oedenrode.

e Goede bereikbaarheid van de industrieterreinen in Veghel.

e Grote industrie blijvend concentreren in Veghel in overeenstemming met de
toekomstvisie en met aandacht voor de leefbaarheid in de kleine dorpen.

e Geen uitbreiding van industrie richting Eerde en Zijtaart. Behoud van de groene zone.

e Herontwikkeling van de Zuidkade in Veghel tot een mooie woon-, werk- en
verblijfslocatie in relatie met de Noordkade.

¢ Geen zogenaamde topwerklocatie ten behoeve van de MRE in het zuiden van
Meierijstad bij Sandwyck.
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4. Onderwijs

Natuurlijk is voor ons goed onderwijs in Meierijstad erg belangrijk. Alle kinderen in onze
gemeente krijgen de mogelijkheid zich te ontwikkelen en vaardigheden te leren om zich zo
een positie te verwerven in onze maatschappij. Wij vinden het belangrijk om

kansenongelijkheid tegen te gaan.

Beleidskader

Onderwijs is de basis voor een sterke gemeenschap. Het is de plek waar kinderen leren,
zich ontwikkelen en onderdeel worden van onze dorpen. De gemeente zorgt ervoor dat
onderwijs altijd nabij is. Dichtbij huis, verbonden met de gemeenschap en in
samenwerking met partners in de directe omgeving.

Scholen in de buurt houden dorpen levendig. Daarom zetten wij ons in voor het
behoud van scholen in alle dorpen. Ook wanneer het aantal leerlingen daalt, zoekt de
gemeente samen met scholen en kinderopvang naar oplossingen, bijvoorbeeld door
gebouwen slim te gebruiken of voorzieningen te delen met sport en cultuur.

Voor kinderen die nieuw in onze gemeente komen wonen, is onderwijs de sleutel om
mee te kunnen doen. De gemeente ondersteunt scholen in het bieden van
taalonderwijs en werkt samen met verenigingen om kinderen snel een plek te geven in
onze gemeenschap.

De Horizon in Veghel verzorgt al langere tijd nieuwkomersonderwijs en heeft daarin
veel ervaring opgebouwd. Ook in Schijndel is inmiddels een voorziening gestart, bij
basisschool 't Talent.

Niet alle kinderen hebben van huis uit dezelfde kansen. De gemeente moet helpen om
gelijke kansen te creéren. Dat kan door scholen en bibliotheken te ondersteunen bij het
gebruik van digitale hulpmiddelen. Binnen en buiten schooltijd. Zo kunnen kinderen
extra oefenen met bijvoorbeeld taal en rekenen.

Wij willen een brede aanpak voor het tegengaan van pesten binnen het onderwijs.
Leren doe je je leven lang. Een continu veranderende samenleving vraagt van mensen
om zich aan te blijven passen om zelfstandig mee te kunnen blijven doen. De
gemeente moet dat stimuleren en de mogelijkheid bieden dat mensen daar dichtbij
huis hulp voor kunnen vinden. In alle dorpen.
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e Onderwijs gaat verder dan het klaslokaal. Wij stimuleren de samenwerking tussen
scholen, sport, cultuur en zorg. Brede scholen en multifunctionele accommodaties
bieden kinderen de kans zich veelzijdig te ontwikkelen. De gemeente kan hierin de rol
pakken van verbinder en facilitator.

e De gemeente heeft een verantwoordelijkheid naar alle kinderen die onderwijs genieten
in Meierijstad. Daarvoor is het belangrijk dat het gesprek plaatsvindt tussen gemeente
en onderwijs met betrekking tot problemen in de jeugdzorg.

e De gemeente heeft een rol in het verbinden van onderwijs en ondernemers. In het
zogeheten Trio-overleg (onderwijs, ondernemers en overheid) werken scholen in het
primair, voortgezet en middelbaar beroepsonderwijs samen met bedrijven en de
gemeente aan hybride leren. Hier doen jongeren praktijkervaring op en ontdekken zij
kansen in hun eigen regio. Dat versterkt hun toekomst en bindt talent aan Meierijstad.
Voorbeelden zijn The Chocolate Factory op de Noordkade en het LeefGoed-project op
het Kloosterkwartier.

¢ De gemeente moet samen met ondernemers, onderwijs en de regio de mogelijkheden
verkennen voor hbo-aanwezigheid in onze gemeente. Een hbo-afdeling of -opleiding
op het gebied van food, techniek of zorg sluit goed aan bij de sterke sectoren in
Meierijstad en kan jongeren binden aan de regio.

e Verkeersveiligheid bij onderwijslocaties is topprioriteit.

e Een veilige en droge opstap- en afhaalplek voor leerlingen die gebruik moeten maken
van het leerlingenvervoer.

e De gemeente moet een betrouwbare partner zijn voor scholen. De gemeente moet
zorgen voor goede en duurzame gebouwen, partners verbinden en projecten
ondersteunen die de ontwikkeling van kinderen versterken. Dus niet bepalen wat er in
de klas gebeurt, maar voorwaarden scheppen waarin onderwijs kan bloeien.

¢ Het nieuwe Integrale Huisvestingsplan moet duidelijkheid geven over schoolgebouwen.
Over de te nemen investeringen en de fasering in de realisatie. Daarbij moet goed
nagedacht worden over (toekomstige) leegstand en spreiding over de wijken in de
grotere dorpen.

Kernbegrip

« Een (wijk)gebouw in Veghels Buiten waar onder andere primair onderwijs wordt
georganiseerd als dependance van een bestaande basisschool.

e Duidelijke keuzes maken over de basisscholen in Boskant, Wijbosch, Boerdonk en
Keldonk. We willen de scholen behouden en onderzoeken of er win-win-kansen zijn
met betrekking tot andere vraagstukken in die dorpen.
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5. Cultuur enrecreatie

Cultuur en recreatie is een veelomvattend programma waarin veel van onze waarden
terugkomen. Voor positieve gezondheid, welbevinden en geluk, is het van belang dat de
gemeente goede basisvoorzieningen heeft in alle dorpen. Creativiteit moeten we koesteren.
Het is een motor voor expressie en blikverruiming. En daarmee voor ontwikkeling en begrip.

Beleidskader

e De gemeente zet zich in voor het behoud en onderhoud van bestaande culturele
infrastructuur, waaronder theaters en podia. We zien deze als onmisbare
ontmoetingsplekken die bijdragen aan welzijn, lokale economie en levendige dorpen.

¢ De bibliotheek is een basisvoorziening. De gemeente moet ondersteuning borgen voor
laagdrempelige toegang en stimulering van geletterdheid en digitale vaardigheden.

e We onderschrijven het belang van een lokale omroep voor onafhankelijke
informatievoorziening en waarborging van de lokale democratie.

e We ondersteunen Kunststichting Meierijstad in hun opdracht om kunst in de openbare
ruimte te realiseren om inwoners en bezoekers te inspireren en verbinden. We hechten
veel waarde aan de participatie van inwoners bij projecten in hun eigen leefomgeving.

e De gemeente zet zich in om buitenrecreatie te versterken door onder andere de
verdere ontwikkeling van natuurspeelplaatsen, oplaadpunten voor e-bikes en een
ruiterpadennetwerk. Kinderboerderijen en dierenweides krijgen een nadrukkelijkere
plek binnen het beleid.

e De gemeente profileert zich met evenementen van nationale allure zoals Paaspop, 7th
Sunday, Beholders en Fabriek Magnifique.

¢ De gemeente erkent de maatschappelijke waarde van festivals voor welzijn, toerisme
en gemeenschapszin en ondersteunt duurzame, inclusieve festivals.

¢ De gemeente wil dat evenementen in Meierijstad duurzaam georganiseerd worden.
Daarom stelt zij bij vergunningen duidelijke eisen, zoals een plan voor het gebruik van
duurzame energie, een afvalplan en bescherming van natuur.

e We vinden dat kleine lokale evenementen op een laagdrempelige manier ondersteund
moeten worden vanwege hun bijdrage aan de leefbaarheid van dorpen en wijken.
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e Kunstonderwijs is belangrijk. De gemeente moet structurele financiering voor CHV
Academy waarborgen voor kunstonderwijs op alle scholen tot 2030.

e Wij willen dat talentenklassen behouden worden om getalenteerde jongeren te
begeleiden naar kunstvakopleidingen. Daarnaast willen we dat Kick Arts! als
kunstprogramma voor voortgezet onderwijs uitbreidt.

Kernbegrip

e De Noordkade in Veghel verder ontwikkelen als cultureel hart van Meierijstad.

e CEC Mariéndael in Sint-Oedenrode moderniseren voor cultuur en inloopvoorziening.

e Park Kienehoef in Sint-Oedenrode blijvend versterken als recreatiegebied en groene
ontmoetingsplek waar natuur, ontspanning en activiteiten samenkomen.

¢ De Schaapskooi in Wijbosch versterken als toeristische trekpleister.

e Onderzoek om de kermis terug te brengen naar het centrum van Schijndel.

e Cultuurhuis ter Aa in Erp uitbreiden voor alle kunstdisciplines.

¢ Verder ontwikkelen van de Vlagheide in Eerde als recreatiegebied, waarbij de balans
met de natuur aandacht houdt en er geen verdere uitbreiding van horeca plaatsvindt.

e Natuurspeelplaats in Boskant. Zoals in Boerdonk en Keldonk, waar kinderen volop
buiten spelen en vrijwilligers samen zorgen voor een levendige ontmoetingsplek.

e De Knoptoren-route in Sint-Oedenrode uitbreiden met culturele tussenstops.

e Versterken van de wandel- en fietspaden in het populierenlandschap van Boskant.

e Verbinding van de groene zone bij Zijtaart met De Bulten, zodat er meer ruimte
ontstaat voor natuur, recreatie en ontmoeting.

e Versterken van cultuur in dorpen en wijken door tradities zoals carnaval en kermis te
koesteren en ruimte te geven aan nieuwe initiatieven van verenigingen en jongeren.

HIER Meierijstad Verkiezingsprogramma 2026 Pagina 16 van 27



MEIERIJSTAD

6. Sporten bewegen

Sport en bewegen vormen een fundament van positieve gezondheid, verbondenheid en
gelijke kansen. Een leefbare samenleving begint bij een omgeving waarin iedereen de
mogelijkheid heeft om te sporten én dagelijks te bewegen, ook in de openbare ruimte. Jong
en oud, individueel of in groepsverband, op eigen initiatief of georganiseerd.

ledereen moet kunnen sporten. Ongeacht leeftijd, achtergrond, mogelijke beperkingen of
financiéle situatie. Wij vinden dat geld geen drempel mag zijn om te kunnen bewegen. Wij
willen dan ook een Meierijstadpas voor alle inwoners. Deze pas kunnen we inzetten voor de
kaartjes voor het zwemmen, maar ook voor proeflessen en minimavoorzieningen.

Beleidskader

e De gemeente stimuleert inclusief sporten in alle dorpen van Meierijstad. Zij zet zich in
voor toegankelijke voorzieningen en regelingen voor inwoners met een kleine beurs.

¢ De gemeente bevordert een rookvrije sportomgeving, zowel binnen als buiten. Tijdens
jeugdwedstrijden mag geen alcohol geschonken en niet gerookt worden.

e Wij zien de natuur van Meierijstad als ons groene goud. We maken parken, pleinen en
ommetjes tot laagdrempelige beweegruimtes. Routes om te wandelen, te fietsen,
paard te rijden, te spelen, oefeningen te doen en elkaar te ontmoeten. Zo wordt
bewegen in de buitenlucht vanzelfsprekend en aantrekkelijk voor iedereen.

e De gemeente investeert in bewegend leren en bewegingsonderwijs op scholen. Elk kind
moet wekelijks meerdere uren professionele gymles krijgen en kennismaken met
verschillende sporten. Dat is een basis voor een actief en gezond leven.

¢ In sportvoorzieningen en in de openbare ruimte moet ruimte en aandacht zijn voor
Walking Sports en andere vormen van bewegen voor senioren.

e Wij willen dat alle inwoners van Meierijstad gemakkelijk toegang hebben tot sport en
beweging. De website Meierijstadbeweegt.nl kan hierin een centrale rol spelen. De
website kan in een nieuwe vorm een portaal zijn voor aanbod van verenigingen,
activiteiten, routes en verhalen van en over de vrijwilligers die dit mogelijk maken.

e Wij willen dat zorgprofessionals standaard aandacht besteden aan bewegen in hun
adviezen. Met beweegmakelaars en leefstijlcoaches zorgen we dat inwoners, ook bij
ziekte of kwetsbaarheid, de weg vinden naar passend sport- en beweegaanbod.
Bewegen is de beste vorm van preventie.

e Wijzien een topsportlocatie niet als een doel op zich. Topsport kan waardevol zijn,
maar alleen wanneer het bijdraagt aan breedtesport, gezondheid en verbondenheid
in de samenleving.
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Verenigingen die investeren in gezondheid, veiligheid en goed vrijwilligersbeleid
mogen rekenen op extra ondersteuning en hogere subsidie.

Een sociaal veilige sportomgeving is een basisvoorwaarde. Sportverenigingen werken
met een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) voor iedereen die met jeugd werkt. Dit is
niet vrijblijvend: verenigingen die jeugdtrainers inzetten zonder geldige VOG komen
niet in aanmerking voor gemeentelijke subsidie.

De Adviesraad Sport en Bewegen Meierijstad (ASBM) beschikt over veel kennis en
praktijkervaring. De gemeente moet deze raad structureel betrekken bij
beleidsvorming en evaluatie. De ASBM kan ook een belangrijke rol spelen om
verenigingen met elkaar in contact te brengen om kennis en ervaringen te delen.

De verenigingsondersteuner speelt een cruciale rol in het versterken van
sportverenigingen. De gemeente moet deze functie beter positioneren en zichtbaar
maken. Verenigingen moeten weten wie hun aanspreekpunt is en waarvoor zij bij deze
persoon terecht kunnen.

Cursussen en trainingen vanuit de gemeente moeten beter aansluiten op de behoefte
van sportverenigingen. De zichtbaarheid moeten worden verbeterd en de personen
waar het om gaat moeten beter worden bereikt.

De gemeente zet zich in om samen met Sociaal Werk Meierijstad en het bedrijfsleven
het vrijwilligerswerk in de sport nieuw leven in te blazen.

Alle sportdisciplines - van voetbal tot golf, van paardrijden tot tennis - vallen onder
€én duidelijke en rechtvaardige sportnota. We willen de sportnota vernieuwen.

Kernbegrip

Wij zijn enthousiast over Omnipark Erp en blijven ons inzetten voor de realisatie van dit
burgerinitiatief.

Wij vinden dat een omnivereniging in Veghel alleen kans van slagen heeft als er eerst
breed draagvlak is en een gezamenlijke richting. Pas wanneer verenigingen en
betrokkenen samen &én lijn trekken, kan de gemeente hierin een rol nemen.

Wij willen voorzieningen met kunstgras in Zijtaart voor betere toegankelijkheid voor
sporten en walking sport.

In Zijtaart zetten we in op een breed beweegaanbod: van Actief 50plus tot een
sportieve BSO voor kinderen. MFA Het Klooster kan een beweeghub worden voor veilige
wandel- en fietsroutes.
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7.Sociaal Domein

Wij zetten ons in voor een inclusieve samenleving. Een samenleving waarin iedereen,
ongeacht leeftijd, afkomst, geloof, geaardheid, politieke voorkeur, lichamelijke of geestelijke
beperking ertoe doet en mee kan doen. Alle inwoners van Meierijstad hebben recht op een
(t)huis, werk en een sociaal leven. ledere vorm van discriminatie en racisme wijzen we af.

Beleidskader

¢ Ontmoetingspunten in dorpen en wijken zijn een essentiéle voorwaarde voor een goed
functionerend sociaal domein.

e Dorpen en wijken zijn de basis van het sociaal domein. De gemeente ondersteunt
initiatieven van inwoners met middelen, ruimte en kennis.

e De gemeente ondersteunt mensen en groepen die actief zijn in het versterken van de
samenleving en/of ondersteuning bieden aan mensen die het (even) niet redden.
Denk daarbij ook aan buurtcirkels als laagdrempelige netwerken in dorpen en wijken.

e De gemeente versterkt de digitale vaardigheden van inwoners. Dat doen we door
cursussen en trainingen in dorpshuizen en bibliotheken, door ondersteuning bij het
gebruik van digitale overheid en zorgportalen en door laagdrempelige hulp via
wijkteams en vrijwilligers.

e De gemeente zorgt dat de gemeente bereikbaar blijft voor iedereen. In veel gevallen is
digitaal heel praktisch, maar contact moet ook telefonisch of persoonlijk mogelijk zijn.
Publieksbalies blijven open in Schijndel, Sint-Oedenrode en Veghel, zodat inwoners
altijd dichtbij terecht kunnen met hun vragen en voor ondersteuning.

e De gemeente kiest voor een actief participatiebeleid en rechtvaardig minimabeleid
dat inwoners perspectief biedt: een menswaardig bestaan en uitzicht op financiéle
zelfstandigheid. De gemeente zet in op betaald werk, vrijwilligerswerk en zinvolle
dagbesteding. Samen met bedrijven, onderwijs en de sociale werkvoorziening.

e Professionele organisaties werken op basis van gelijkwaardigheid samen met
mantelzorgers, vrijwilligers en lokale vrijwilligersorganisaties. Mantelzorgers, vrijwilligers
en vrijwilligersorganisaties, die zich inzetten op het gebied van zorg en welzijn, worden
gesteund, geschoold en gefaciliteerd.

e Jeugd- en jongerenwerkers houden het gesprek open met de volgende generatie. De
gemeente moet hen de ruimte geven om mee te bewegen met de veranderende
belevingswereld van onze jeugdigen en jongvolwassenen.

¢ We willen de jongerencentra de Kluis, Bizzi en Honk1224 behouden en versterken.

e De gemeente stimuleert de samenwerking tussen professionele en informele zorg.
Professionele zorg is ondersteunend aan de cliént en zijn netwerk. Consulenten werken
flexibel en zijn bereikbaar wanneer overleg en afstemming nodig zijn.
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¢ Vluchtelingen doen zo snel als mogelijk mee in de samenleving. We gaan daarbij uit
van de aanwezige kwaliteiten, kennis en vaardigheden en houden rekening met
eventuele beperkingen. Belangrijk hiervoor zijn beheersing van de Nederlandse taal,
kennis van de Nederlandse normen en waarden en wegwijs kunnen in Meierijstad.

e De gemeente moet de komende jaren haar bijdrage blijven leveren aan de opvang
van mensen die moeten viuchten voor oorlogsgeweld. De huidige kleinschalige
opvang met actieve begeleiding tot werk is voor ons de meest geschikte vorm.

¢ De gemeente houdt Meierijstad dementievriendelijk. Dat betekent dat inwoners en
organisaties leren omgaan met dementie. Met trainingen en voorlichting in de wijk en
ontmoetingspunten die toegankelijk zijn voor mensen met dementie en hun
mantelzorgers. Zo bouwen we een veilige en begripvolle omgeving.

e De gemeente zorgt voor beleid om zelfdoding te voorkomen. Samen met scholen,
zorgpartners en wijkteams zorgt zij dat signalen sneller herkend worden en dat er
goede en preventieve steun is voor jongeren, ouders en mantelzorgers.

e De gemeente speelt in op veranderende woonbehoeftes met nieuwe woonvormen
waarin wonen, zorg en ontmoeting samenkomen. Denk aan kleinschalige
woonprojecten met zorg aan huis, hofjes of appartementencomplexen met
gezamenlijke ruimtes en woonzorgvoorzieningen in de wijk waar ook activiteiten en
dagbesteding plaatsvinden. Zo kunnen inwoners langer zelfstandig blijven wonen.

¢ De gemeente ondersteunt Bullshift structureel als laagdrempelige inloopvoorziening
voor mensen met een verslaving. Daarmee bieden we een veilige plek voor
ontmoeting, begeleiding en doorverwijzing naar passende zorg.

e  Wijwillen de lokale inclusieagenda (LIA) vernieuwen.

Kernbegrip

e Wij zijn enthousiast over Leefgoed Veghel waarin veel partijen intensief samenwerken
aan wonen en welzijn. Wij maken ons hard om samen met vrijwilligersorganisaties
deze samenwerkingsvorm ook in Sint-Oedenrode en Schijndel verder uit te rollen.

e Wij pleiten voor het realiseren van dorps- en wijkteams. Zo’'n team bestaat tenminste
uit een buurtregisseur, opbouwwerk, maatschappelijk werk, wijkverpleging en een
WMO-consulent. Het doel van deze teams is om ene laagdrempelig aanspreekpunt te
zijn, te weten wat er speelt en preventief in te kunnen spelen op ontwikkelingen.

e Wij willen in alle dorpen en wijken een ontmoetingspunt sociaal domein. Daarvoor
moeten de huidige ontmoetingspunten geinventariseerd worden. We zien in ieder
geval urgentie voor zulke ontmoetingspunten in het centrum, Eerschot en
Dommelrode/Vogelenzang in Sint-Oedenrode, de Bloemenwijk in Veghel en Plein in
Schijndel. De Vink in Schijndel mag daarbij ook een upgrade krijgen.
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8. Volksgezondheid en milieu

Gezondheid is ons grootste bezit. Voor ons staat gezondheid centraal in alle beleidsthema’s.

Met de duurzaamheidsvisie van Meierijstad bouwen we aan een leefomgeving waar huidige

en toekomstige generaties gezond en gelukkig kunnen leven.

Beleidskader

Wij ondersteunen het gedachtegoed van positieve gezondheid. Dat betekent dat
gezondheid ook gaat over geluk, meedoen, eigen regie en een fijne leefomgeving.
Armoede, schulden, eenzaamheid of werkloosheid hebben invioed op hoe gezond
mensen zich voelen. Daarom kijken we bij alle beleidsthema’s hoe ze bijdragen aan
een gezonde en gelukkige samenleving.

Gezondheid is het uitgangspunt bij het inrichten van onze leefomgeving: meer groen,
meer bomen, voldoende beweegmogelijkheden en minder fijnstof en stikstof.
Gezondheid moet een belangrijk onderdeel zijn van het gemeentelijke toekomstplan
(de omgevingsvisie) én van de gesprekken die we met inwoners en organisaties
voeren over de leefomgeving (de omgevingstafel).

De gemeente zet in op preventieve gezondheidszorg met een wijkgerichte aanpak. Met
activiteiten in elk dorp en wijk voor bewegen, gezonde voeding en mentale
gezondheid. Dat doet de gemeente samen met scholen, verenigingen en
zorgaanbieders.

Wij willen dat Meierijstad de doelen van het Schone Lucht Akkoord haalt: 50%
gezondheidswinst in 2030. Door landbouw te verduurzamen, verkeer schoner te maken,
woningen en bedrijven te vergroenen en inwoners bewust te maken van hun rol. Met
de meetpunten in Meierijstad volgen we de luchtkwaliteit en sturen we bij.

We versterken de samenwerking met het medisch domein en de verzekeraars.
Huisartsen en het Paramedisch Platform hebben hierbij lokaal een belangrijke rol.
Meierijstad is en blijft een hartveilige gemeente met een AED-dekkend netwerk.

De gemeente heeft een voorbeeldfunctie als het gaat om duurzame energie en
energieverbruik. Voorbeelden zijn rijden op aardgas of elektriciteit, zonnepanelen op
gemeentelijke gebouwen en de energiecodperatie. Gemeentelijk vastgoed moet in
2030 zoveel mogelijk energieneutraal zijn.

Meierijstad is in 2050 volledig energieneutraal. Waar we kunnen moeten we sneller. De
gemeente moet proberen Europese en RES-doelen voor 2030 te halen. Waar wijken
van het gas afgaan, gebeurt dit alleen als het haalbaar en betaalbaar is voor de
inwoners.
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¢ Met alleen zonnepanelen op daken is het met de huidige stand van de techniek niet
mogelijk om Meierijstad in 2050 volledig energieneutraal te maken. Om deze ambitie
te realiseren is een goede energiemix noodzakelijk. In deze mix zoekt de gemeente
naar de beste mogelijkheden voor Meierijstad om duurzaam te voorzien in onze eigen
energiebehoefte.

¢ De gemeente stimuleert innovatie in duurzame energie, zoals het gebruik van
waterstof als drager van groene energie, energie uit bodemwarmte en energie uit de
warmte-onttrekking uit onze rivieren en de Zuid-Willemsvaart.

¢ Inwoners zijn zich bewust van de noodzaak van duurzaamheid. De gemeente
ondersteunt initiatieven door inwoners, zoals Steenbreek of tegelwippen, de aanleg
van waterputten en de opvang van regenwater.

¢ Wij willen de mogelijkheid tot het gratis aanbieden van afval bij de gemeentelijke
milieustraten onderzocht hebben. Bijvoorbeeld met gebruik van een Meierijstadpas.

¢ Wij willen dat alle huizen in Meierijstad uiterlijk 2035 goed geisoleerd zijn volgens de
landelijke standaard. Dat betekent dak, gevel en vioer isoleren, minimaal HR++ glas en
goede ventilatie. Zo zijn woningen klaar voor aardgasvrij verwarmen met een
warmtepomp of warmtenet. De gemeente ondersteunt inwoners met subsidies en
collectieve acties. Dit verlaagt de energierekening en voorkomt energiearmoede.

¢ De gemeente zet het afkoppelprogramma regenwater voort ter voorkoming van
wateroverlast. Inwoners worden met subsidie en voorlichting gestimuleerd om
regenwater niet naar het riool te laten lopen, maar te laten infiltreren in de bodem of
op te vangen. Bij nieuwbouw en verbouwing blijft dit verplicht.

¢ Landbouw blijft van groot belang voor het buitengebied van Meierijstad: voor
werkgelegenheid, voedselproductie en een levendig platteland. De gemeente kiest
voor duurzame landbouw waarin gezondheid, dierenwelzijn en milieu centraal staan.
Slimme combinaties en innovaties worden ondersteund, samen met ZLTO en
natuurorganisaties.

e Wij willen dat nieuwe agrarische bedrijven voldoen aan de veilige GGD geurnorm. Voor
bestaande bedrijven stimuleren we innovaties en aanpassingen die de uitstoot
verminderen, bijvoorbeeld door nieuwe stalsystemen, luchtwassers of extensivering. Bij
uitbreidingen of verbouwingen gelden dezelfde strenge normen.

¢ De gemeente neemt de Europese Kaderrichtlijn Water als uitgangspunt. Samen met
waterschappen en natuurorganisaties zorgt de gemeente voor schoon en gezond
water in sloten, beken en grondwater, vermindering van de vervuiling door stikstof en
fosfaat en herstel van de leefgebieden voor vissen en planten. Zo zorgen we dat
inwoners veilig drinkwater hebben, kunnen zwemmen en recreéren.

e Wij willen een onderzoek naar het inzetten van visvijvers en zwemvijvers voor zowel
recreatie als het beheer van de grondwaterstand en opvang van regenwater.
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e Vergroening zorgt voor een gezonde leefomgeving en heeft een positief effect op
mensen. Het helpt tegen hittestress en zorgt voor CO2-opname. Vergroening is een
onderdeel van een klimaatrobuust Meierijstad. De gemeente stelt dat
vergroeningspercentage wordt meegenomen in nieuwe bouwplannen

e De gemeente zet in op vergroening om biodiversiteitsverlies en de achteruitgang van
ecosystemen te stoppen. Dat betekent meer bomen, bloemen en natuur. Meer ruimte
voor planten en dieren en chemische gewasbestrijding moet afnemen.

e We blijven streven naar veel meer bomen in de openbare ruimte. Door het planten van
bomen in snippergroen, door het aanplanten van bos en door het stimuleren van het
planten van bomen door inwoners en bedrijven. We juichen initiatieven voor
voedselbossen toe omdat deze ook extra bijdragen aan de biodiversiteit

e De gemeente wil dat de openbare ruimte netjes en verzorgd is. In de centra van de
dorpen en wijken streven we naar een extra hoog onderhoudsniveau, zodat inwoners
zich prettig voelen en bezoekers een goede indruk krijgen. Tegelijk zorgen we voor
meer biodiversiteit: meer bloemen, bomen en groen in de openbare ruimte.

Kernbegrip

e De dorps- en wijkraden en omwonenden van duurzaamheidsinitiatieven dienen actief
meegenomen te worden in de plannen. De gemeente pakt hier meer regie en
eigenaarschap.

¢ In Zijtaart herstellen we de laanbeplanting. Alle onderbroken bomenrijen worden
hersteld, dit levert veel extra bomen op in Meierijstad.
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9. Ruimtelijke ordening en wonen

Ruimtelijke ordening heeft invloed op onze fysieke leefomgeving. De fysieke leefomgeving in
Meierijstad is de ruimte waar onze inwoners wonen, werken, reizen en recreéren. De
opgestelde toekomstvisie is hierin leidend om onze programma’s vast te stellen.

Beleidskader

¢ De vastgestelde toekomstvisie is de leidraad voor plannen van de gemeente en moet
verder geconcretiseerd worden per gebied om kader en sturing te hebben.

e De gemeenteraad zal er toezicht op houden dat ze betrokken wordt bij de uitvoering
en vaststelling van de uitwerking van de omgevingsprogramma’s.

e De gemeente voert actief grondbeleid. Dat is een strategie waarbij de gemeente zelf
de leiding neemt in grondontwikkeling door grond in een vroeg stadium aan te kopen,
deze bouwrijp te maken en vervolgens uit te geven. Met aandacht voor betaalbare
woningbouw.

e De gemeente spant zich tot het uiterste in om een vlotte doorloop van planrealisatie te
bevorderen. Processen duren nu veel te lang. Vereenvoudiging van die processen
moet die doorlooptijd verkorten.

e We moeten stedenbouwkundig ook de hoogte in durven gaan op plekken waar we dit
nu nog niet doen.

e De gemeente realiseert tot 2040 tienduizend woningen verspreid over alle dorpen.

¢ De gemeente zet zich in voor voldoende huur- en koopwoningen in alle dorpen,
rekening houdend met de leefbaarheid en fasering.

¢ De gemeente ziet woningsplitsing als een belangrijk instrument om de tekorten in
woonbehoeftes tegen te gaan. Het huidige beleid moet geévalueerd worden om te
bezien of het daadwerkelijk tot meer splitsingen komt.

¢ We vinden dat de overheid de regie op woningbouw verder op moet pakken, met
ontwikkelaars, inwoners en codperaties. Dit om actief woningen te bouwen en ook om
woningen te transformeren voor de bestaande behoefte. Voor alle doelgroepen in alle
dorpen en wijken met de focus op betaalbaarheid, voor starters en senioren.

e De gemeente houdt zich aan de kaders vastgesteld in de Woonzorgvisie met. Namelijk
30% sociale huur, 40% betaalbare huur en koop en 30% dure huur en koop.

e Bijieder bouwproject wordt gekeken naar de mogelijkheden voor Biobased bouwen.
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e De komende jaren stoppen meer agrariérs met hun bedrijf. Daardoor komen veel
gronden vrij. Door regie te voeren op de vestiging van agrariérs kunnen goede
landbouwgronden gebruikt worden, terwijl agrariérs die zich dicht in de buurt van
dorpen of natuur bevinden, met voorlichting en subsidies uitgeplaatst kunnen worden
naar plekken met goede landbouwgrond

¢ Wij willen de natuurgebieden, het groen en het landschap beschermen.

e Natuurwaarden die verloren gaan, worden dichtbij gecompenseerd. Denk aan ruime
groenbuffers bij bedrijventerreinen, woonwijken, zonneparken of nieuwe wegen.

e Wij willen duidelijke kaders en beleid waarin landschappelijke inpassing toegepast
wordt op alle ruimtelijke ontwikkelingen in het buitengebied die niet direct passen in
het omgevingsplan.

e Aan de randen van het buitengebied is wonen voor alle doelgroepen mogelijk op een
passende manier. Nieuwe woonvormen zoals ecologisch wonen, een knarrenhof of tiny
houses zijn een goede optie. Wij willen duidelijk beleid voor het realiseren van deze
woonvormen.

¢ Wijvinden het behoud en levendig houden van ons culturele erfgoed belangrijk. De
toekomst van ons religieus erfgoed vraagt bijzondere aandacht. Platform Erfgoed
Meierijstad is een belangrijke gesprekspartner.

¢ De gemeentelijke monumentenlijsten dient geactualiseerd te worden om het erfgoed
van Meierijstad veilig te stellen.

e Welstandsarmer (ver)bouwen. Het gaat om de hoofdlijnen, zoals het aansluiten op de
stijl in de omgeving. Wij willen een uitwerking van een Welstandsarme nota 3.0.

e Er moet een actieplan komen voor het doorstromen van senioren in overleg met
Seniorenraad Meierijstad en Seniorenkring Meierijstad.

¢ De gemeente zet in op huisvesting voor inwoners van Meierijstad die tussen wal en
schip vallen na bijvoorbeeld een scheiding, andere privé-gebeurtenissen of jongeren
uit de jeugdzorg die meerderjarig worden.

e Er bestaat behoefte aan begraafvoorzieningen voor specifieke doelgroepen. We willen
onderzoeken of aanpassingen binnen bestaande of nieuwe begraafplaatsen mogelijk
zijn of uitbreidingen haalbaar zijn.

¢ De gemeente biedt huisvesting aan vliuchtelingen die een verblijfsvergunning
gekregen hebben (statushouders).

e Huisvesting van arbeidsmigranten vindt plaats volgens de richtlijnen van de Stichting
Normering Flexwonen en het Agrarisch Keurmerk Flexwonen. De gemeente past haar
beleid aan mochten er ontwikkelingen zijn rondom deze keurmerken.
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Kernbegrip

In Boerdonk wordt het plan Korstenhof in fases gerealiseerd en moeten knopen
doorgehakt worden als het gaat om de centrumontwikkeling inclusief woningbouw.
In Boskant wordt volop gebouwd. Belangrijk is daarbij dat de balans tussen huur- en
koopwoningen niet doorslaat naar enkel huurwoningen.

In Eerde wordt plan Haakakker gerealiseerd.

Erp is het vierde dorp van Meierijstad en moet ook zo gezien worden. We ondersteunen
dorpsraad Erp in het streven om de continuiteit van woningbouw te waarborgen.

In Keldonk wordt plan Korenveld gefaseerd gerealiseerd.

Voor Mariaheide wordt het project Steenoven Il gerealiseerd.

In Nijnsel worden zowel inbreiding als uitbreidingslocaties gerealiseerd (Bakkerpad en
Dahliastraat). Mogelijke toekomstige ontwikkelingen dienen goed afgewogen te
worden in samenspraak met de dorpsraad en in relatie tot de MRE samenwerking.

Er is jaren niet veel gebouwd in Olland. Meerdere woningbouwplannen komen
inmiddels van de grond. Roest, Locht en het Achterterrein van de kerk moeten de
komende jaren gerealiseerd worden. Er moet nagedacht worden om de bouwstroom
in de toekomst op peil te houden voor de leefbaarheid in deze kern.

In Schijndel is de laatste jaren een inhaalslag gemaakt met planvorming voor
woningbouw op in- en uitbreidingslocaties. De realisatie van deze plannen is nodig
voor de grote woonvraag in Schijndel.

In Schijndel liggen nog kansen op verschillende inbreidingslocaties. Hier moeten we
actief op sturen waarbij het zogenaamde eikenblad als ruimtelijk kader niet heilig is.
Realisatie van uitbreidingslocatie de Dreven in Sint-Oedenrode. Ook starten met de
planvorming rondom het Land van Kien met een belangrijke rol voor de omgeving.
We koesteren het groene karakter van Sint-Oedenrode en zijn voorzichtig met
inbreidingslocaties.

Met de verstedelijkingsopgave zal in Veghel fors ingezet worden op de realisatie van
het masterplan Centrum en de ontwikkelingen rondom het Havenkwartier. Uiteraard
dient Veghels Buiten verder afgerond te worden. Met oog voor verkeer en mobiliteit.
Realisatie van plan Wijhoven In Wijbosch.

Voor Zijtaart zal plan Zijtaart Zuid gefaseerd gerealiseerd worden. Met het oog op de
toekomst is het van belang om ook al plannen te maken voor Zijtaart Zuid |I.

We zetten in op nieuwe woningbouwlocaties voor Boerdonk, Boskant, Eerde, Keldonk,
Mariaheide en Wijbosch voor een geleidelijke stroom van woningbouw in die dorpen.
We zetten ons in voor behoud van kerkpanden in Mariaheide, Keldonk en Boerdonk
waarbij wij ruimte zien voor maatschappelijke invulling of wonen.
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10. Financién

Wij willen graag een financieel gezond Meierijstad. Wij vinden dat het welbevinden van de
inwoners van Meierijstad voorop staat. Financiéle risico's mogen daarbij genomen worden,
zolang we de belangenafweging kunnen verantwoorden.

Beleidskader

e De gemeente moet structurele lasten uit structurele middelen betalen. Dit moet
dekkend zijn. Begrotingen gelden voor langere tijd. De gemeente kan maximaal een
bedrag lenen dat gelijk is aan de structurele inkomsten van een jaar.

e Subsidiestromen zijn transparant en inzichtelijk.

¢ De hondenbelasting is afgeschaft en dat blijft zo.

¢ De gemeente behoudt de toeristenbelasting, zodat bezoekers en tijdelijke inwoners
bijdragen aan de kosten van onze voorzieningen.

e Het weerstandsvermogen van de gemeente is voldoende om de (gewogen) risico's
voor de komende drie jaar op te vangen.

e De gemeente kan de uitgaven of inkomsten aanpassen om een tekort te dichten of
voorzieningen op peil te houden. Daar is ze terughoudend in en moet ze de lange
termijn niet uit het oog verliezen en niet bezuinigen op jeugd en inloopvoorzieningen.

e Wijvinden het belangrijk dat we de basis op orde hebben en houden. Wij wensen niet
koste wat het kost nieuwe dingen te creéren.

e Voor alle voorzieningen is het van belang de vastgoedportefeuille goed op orde te
hebben. Wij wensen een meerjarig integraal maatschappelijk vastgoedbeleid.

e Meierijstad zet zich in voor een helder en rechtvaardig heffing- en belastingbeleid.
ledereen wordt gelijk behandeld. Het beleid houdt rekening met de draagkracht van
de inwoner
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